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« Como gestionar el desempeno en la actualidad y los
6 factores que originan que no funcione
= Conoce los componentes del modelo de desempeno
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“Nuevos Enfoques en la Gestidn
del Desempeiio”

Enrigue Pérez Samano
Senior client partner en Korn Ferry

GRATIS

NUEVOS ENFOQUES EN
LA GESTION DEL DESEMPENO

De la serie de eventos de Tu impacto en el mundo con el tema: “Nuevos Enfoques en
la Gestion del Desempero”, como speaker se contd con la participacion de Enrique
Pérez Samano, Senior client partner en Korn Ferry. Expuso sobre, el entorno en el
gue se encuentran las organizaciones y sobre los sistemas de gestion de desempefio
y cOmo estos no han ido avanzando paralelamente.

Pérez Samano, describe los sistemas de desempeno como: estaticos, episodicos,
tienen evaluaciones que buscan calificar a los colaboradores, para mejorar el desempefio
de la organizacion. Asi como también promover y definir pautas para las recompensas y
un crecimiento personal y profesional.

En el siguiente enlace puedes encontrar la grabacion:
https://www.facebook.com/PromotoraSocialMexico/videos/133925618229517

“Nuevos Enfoques en la Gestion del Desempeiio”
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